
Offerta di lavoro 

L’Istituto Pasteur Italia - Fondazione Cenci Bolognetti indice una procedura volta alla selezione di 

una unità di personale con mansioni di natura amministrativa e contabile in possesso almeno di 

Diploma di istruzione secondaria superiore. E’ richiesta esperienza lavorativa di natura contabile; 

viene previsto un contratto a tempo determinato di 6 mesi, con possibilità di rinnovo, CCNL Terziario 

con orario di impiego full-time, retribuzione lorda euro 1.700/mese.  

La selezione si svolge per titoli e colloquio. Il punteggio complessivo attribuibile è pari a 100 punti così 

suddivisi:  

         titoli max 40 punti       

         colloquio max 60 punti  

Per la valutazione dei titoli la Commissione disporrà complessivamente di punti 40, così ripartiti: a) titolo 

di studio: saranno valutati il punteggio riportato nel titolo di studio di istruzione secondaria di secondo 

grado nonché l’attinenza del titolo di studio alla tipologia di lavoro previsto (max. punti 10); b) formazione 

e specializzazione: saranno valutate le attività di formazione attinenti all’area di specializzazione, 

compresi attestati professionali, corsi di aggiornamento professionale, stage, anche in considerazione del 

risultato ottenuto, se attinenti con le tematiche della selezione (max. punti 10); c) attività lavorativa 

attinente con la tematica della selezione prestata, attraverso qualsiasi forma prevista dalla legge, presso 

Università ed Enti di ricerca pubblici e privati o altre pubbliche amministrazioni o datori di lavoro privati, 

valutata per durata, attinenza con l’area di specializzazione di cui al presente bando (max. punti 10); d) 

giudizio complessivo sul curriculum vitae et studiorum del candidato redatto ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 

445/2000 (max. punti 10). 

Ai candidati ammessi a sostenere l’esame colloquio sarà data comunicazione all’indirizzo e-mail 

comunicato nella domanda di partecipazione, con almeno dieci giorni di anticipo, indicando data, luogo 

e ora in cui dovranno presentarsi per sostenerla. Tale comunicazione ha valore di notifica e la mancata 

presentazione del candidato comporterà l’esclusione dalla selezione. Requisiti Generali prescritti: a) 

cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; b) età non superiore ad anni 50; 

c) godimento dei diritti civili e politici; d) assenza di condanne penali; e) dichiarazione di eventuali 

procedimenti penali in corso.  

La votazione complessiva sarà stabilita sommando i punti ottenuti nella valutazione dei titoli e nel 

successivo colloquio. Il giudizio della Commissione è insindacabile. 

La candidatura può essere inviata a mezzo e-mail all’indirizzo pasteuritalia@istitutopasteuritalia.it 

allegando Curriculum Vitae formato europeo, entro le ore 12 del giorno 29 luglio 2024. 

L’assunzione è prevista entro il corrente anno. 
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